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Généralités

L’année 2022-2023 a été marquée par la mise en ceuvre d’un nouveau projet pédagogique avec
I’arrivée de David Moreau en remplacement de Emmanuel Capdepon comme directeur sportif. Apres
18 ans au club, ce dernier a décidé de partir vivre une expérience tennistique avec sa famille au
Canada. Son départ a été annonceé en ao(t 2022, avec une incertitude sur le remplacement, ce qui a
pu entrainer I’exode de joueurs et joueuses ou occasionner des arréts de pratique.

Aussi, les licences du club ont enregistré une véritable chute, causée certainement par deux
ans difficiles liés au Covid-19. Septembre 2023 sera marqué par la signature d’un CDI pour David
Moreau et I’emploi de deux services civiques. Un projet sportif est propose, fait de nouveautés et de
fondamentaux (voir Lettre de communication Echanges n°71 sur le site internet).

Le point fort de I’année a été I’anniversaire des 50 ans du club avec la venue de 100 personnes
le samedi 25 mars 2023 dans la cafétéria de I’'UFR Staps, dont 5 anciens présidents du club.

La halle du campus (4 courts) est a présent accessible avec un code pour rentrer ce qui permet
aux adhérents de pouvoir jouer plus aisément.

Le résultat notable au plan sportif est la descente en DQN4 de I’équipe fanion homme,
plusieurs joueurs majeurs de 1’équipe étant partis jouer dans des clubs de la périphérie dijonnaise.

Les informations de I’année ont €té relatées dans les revues Echanges n°61 a 71.

https://club.fft.fr/ductennis/51210055 a/cms/index_public.php?PHPSESSID=49613449587
70c0db1e865c¢3737930a6&us_action=show_note_rubrique&ui_id_site=1&ui_id_rubrique=10201

Bilan des effectifs 2022-2023
Nous comptons 209 licences (-39 par rapport a I’an passé, baisse de 15.73%). C’est le point
tres décevant de cette année, avec un nombre d’adhésions en jeunes trop faible. Un travail en profon-
deur de prospection et d’attractivité doit étre engagé tres rapidement.
Nombre de licences : 209 Licences Féminines : 54  Masculines : 155 Adultes 138

Finances 2022-2023 et cotisations pour I'an prochain

Nous avons débuté I’année au 31/08/2022 avec 3 978.92 euros sur le compte courant et
52 431.09 euros sur le Livret A. Au 31/08/2023, nous avons 835.62 euros et 49 329.35 euros res-
pectivement. Le déficit de I’année est donc de 6 196.04 euros.

Le nombre d’adhésions impacte les finances. Les entrées au niveau des cotisations s’élévent
a 44 493 euros. Il manque 39 licences par rapport a I’an passé, d’ou le manque a gagner impor-
tant dans ce secteur. Il faudra un plus grand nombre de licenciés pour redévelopper le club.

Nous remercions la ville de Dijon, le conseil départemental, les instances fédérales (FFT, ligue
BFC et CD21 de tennis), ainsi que I’ANS et FDVA de leur soutien, de méme que tous nos partenaires.

Les tarifs 2023-24 évoluent par rapport a cette année. Ils sont restés fixes durant 10 ans.
Globalement, une augmentation de 15 euros est proposée pour tenir compte de la hausse du
prix des balles et du des licences fédérales.

Le budget 2023-24 est présenté et voté a I’'unanimité.
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H, coso Répartition des licenciés %
Année Sportive 2022 Année Sportive 2023 Evolution
Femmes | lomme | To- | Femme | Homme | To- | .\ ho5 | Hommes | Total
s tal s S tal

6 ans et moins 0 0 0 0 2 2 0.00% | 100.00% | 100.00%
7 ans 2 1 3 0 0 0 -100.00% | -100.00% | -100.00%
8 ans 1 4 5 1 2 3 0.00% | -50.00% | -40.00%
9 ans 1 6 7 3 1 4 |200.00% | -83.33% | -42.86%
10 ans 4 5 9 2 3 5 | -50.00% | -40.00% | -44.44%

11 ans 2 7 9 4 6 10 | 100.00% | -14.29% | 11.11%
12 ans 3 5 8 2 2 4 | -33.33% | -60.00% | -50.00%
13 ans 2 5 7 3 2 5 50.00% | -60.00% | -28.57%
14 ans 2 2 4 3 6 9 50.00% | 200.00% | 125.00%
15/16 ans 8 18 26 6 10 16 | -25.00% | -44.44% | -38.46%
17/18 ans 7 14 21 2 11 13 | -71.43% | -21.43% | -38.10%
Total Jeunes 32 67 99 26 45 71 | -18.75% | -32.84% |-28.28%
Senior 26 59 85 22 58 80 | -15.38% | -1.69% | -5.88%
35 3 12 15 3 9 12 0.00% | -25.00% | -20.00%

40 3 14 17 0 10 10 | -100.00% | -28.57% | -41.18%

45 3 11 14 0 15 15 | -100.00% | 36.36% 7.14%
50 0 4 4 0 3 3 0.00% | -25.00% | -25.00%

55 1 3 4 1 4 5 0.00% 33.33% | 25.00%
60 0 1 1 0 4 4 0.00% | 300.00% | 300.00%

65 1 2 3 0 1 1 -100.00% | -50.00% | -66.67%
70 2 3 5 1 3 4 | -50.00% | 0.00% | -20.00%
75 0 1 1 1 3 4 |100.00% | 200.00% | 300.00%
Total Adultes 39 110 149 28 110 138 | -28.21% | 0.00% | -7.38%
Total 71 177 248 54 155 209 | -23.94% | -12.43% | -15.73%

Edité le 23/08/2023 a 19:01

Contrat d’apprentissage, Service Civique et stagiaires STAPS

Pour la 2°® année au club, un contrat d’apprentissage a été signé de septembre 2022 a aoiit
2023 en faveur de Mathieu Byl (L3 Management du Sport). Mathieu a fait un travail administratif et
sportif au bénéfice du club. Il a impulsé I’écriture de plusieurs lettres de la revue Echanges.

Pour 2022-2023, un service civique (8 mois) a été accordé par la Ligue de I’Enseignement :
merci & Mattéo Lacaille (L3 ES) pour son engagement. Il valide sa 3°™ année STAPS (Entrainement
Sportif) et part travailler prés d’Annecy comme enseignant de tennis a la rentrée. Nous demandons
deux services civiques pour 2023-2024, en faveur de Lalie Chatelain et de Alexis Gourier.

Il faut aussi remercier les autres stagiaires STAPS qui animent les cours aux c6tés des
entraineurs du club tout en se formant.

Tournois

L’open d’hiver CNGT de la ville de Dijon a connu un bon succés. Les dates de la 24°™ édition
ont été fixées du samedi 25 novembre au samedi 23 décembre 2023. 1l y aura donc un jour de moins
de tournoi qui se terminera un samedi, la veille de Noél.

Le club a organisé plusieurs tournois sur le campus de type TMC entre le 2 et le 21 juillet
2023. Ils s’adressaient a plusieurs niveaux, ages et sexes. Les compétitions féminines ont connu peu
de succes. C’est habituel. Les TMC adultes ont été bien garnis (Tableaux de 8 a 16 joueurs en général).
Cette formule sportive appréciée sera renouvelée 1’an prochain.



Formation des ducistes

Au plan de la formation d’arbitres, 4 jeunes ducistes ont passé le diplome A1, leur permettant
d’officier sur la chaise en mai durant les interclubs adultes. A 1’avenir, il serait bien, pour gagner en
prise en charge autonome, que les équipes du DUC soient en mesure de présenter un arbitre Al et un
juge-arbitre JAT1, en leur sein.

Comme I’an passé, Robin Crognier a été marqueur statisticien durant 1 semaine lors du tour-
noi de Roland-Garros ; Clovis Cristel-Delesse, joueur de 1’équipe fanion du club, a travaillé dans les
cuisines afin de préparer les repas des VIP et des hospitalités. Enfin, Rémi Crognier a été kinésithé-
rapeute lors du tournoi durant 10 jours.

Para-tennis

Le développement du tennis-fauteuil est un des points forts du DUC tennis depuis plusieurs
années. Nous comptons une section para-tennis trés active avec 7 membres qui pratiquent réguliére-
ment le lundi soir.

Inscrite en Nationale 3, I’équipe de Guillaume Legendre est devenue championne de Bour-
gogne en décembre 2022, apres une victoire sur Charnay-les-Méacon.

Au plan individuel, Justin Michel et Romain Saint-Louis ont été vice-champions de France
dans leur catégorie, a Grenoble, en juillet. Un exploit pour ces deux jeunes, entrainés par Camille
Cheli.



